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ANDREA OLIVERO                

Ingegnere meccanico, coach e trainer 
certificato presso l’Istituto di Neuro-
Semantics®. Imprenditore di successo e 
manager con esperienza internazionale. 
Esperto e appassionato di processi 
organizzativi. 
 
 
 

INCERTEZZA VERSO AGILITA’ : Conoscersi per affrontare il cambiamento 
L’agilità professionale è la straordinaria capacità che permette di essere veloci e flessibili 
nell'adattarsi a cambiamenti anche dirompenti nel proprio mercato, garantendo così stabilità 
e solidità. Questa abilità non solo consente di sopravvivere, ma anche di prosperare in un 
ambiente in costante evoluzione. 

 “Nulla si può migliorare se non lo si è misurato”. Il primo passo fondamentale è una 
valutazione accurata della situazione attuale. Solo comprendendo dove ci si trova oggi, è 
possibile tracciare un percorso di miglioramento.  

 
Programma Relazione 
 

• Essere agili 
• Le 3 chiavi della Neuro-Agilità 
• Il potenziale personale 
• Il potenziale aziendale 

 
 

A seguire, dibattito interattivo 
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CATERINA PANZERI 

Laurea in Scienze Politiche all’Università di 
Milano ad indirizzo economico con 
specializzazione in “Gestione Aziendale” alla 
Luiss di Milano. Coach certificato ACPT - titolo 
riconosciuto da ICF (International Coaching 
Federation) con qualifica di NLP Practitioner. 
Neuro- link Preactitioner per l’utilizzo del NAP-
Test nell’ambito della neuro-agilità mentale. 
Da 14 anni titolare di KPCommunication 5.0 

FLUSSO VITALE: c’è sempre una soluzione 
In un mondo pieno di sfide e ostacoli, mantenere un atteggiamento positivo e trovare 
soluzioni creative è essenziale per il benessere personale e professionale. Parleremo di 
resilienza, capacità di problem-solving e gestione degli obiettivi guidati, sempre, dal concetto 
di valori condivisi. 
 

Programma Relazione 
 

• Il flusso vitale: riprendiamo dal concetto di energia positiva 
• Coaching dei Valori: la condivisione 
• Il valore del tempo: la matrice di Eisenhower è solo l’inizio 
• La resilienza e la pianificazione: una strana coppia 

 

 

A seguire, dibattito interattivo 
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GABRIELLA PRAVETTONI 
Si occupa da anni all’Università Statale di 
Milano di processi decisionali e di psicologia 
della salute. La sua attività si svolge tra Statale, 
dove è professore ordinario di Psicologia delle 
Decisioni, e Istituto Europeo di Oncologia, 
dove dirige la Divisione di Psicologia. 

 

 

 

IL TEMPO VISSUTO: interpretare, formulare e prendere decisioni  
 

Comprendere e sfruttare il concetto di tempo vissuto nel processo decisionale è 
importantissimo. Saper interpretare le proprie esperienze passate, significa formulare 
decisioni strategiche e migliorare continuamente le proprie capacità decisionali. Il tempo ha 
un valore qualitativo che deve essere costantemente monitorato. 

 

Programma Relazione 
• Comprendere il concetto di tempo vissuto e la sua influenza sulle decisioni. 
• Le abilità per interpretare e analizzare esperienze passate. 
• Come formulare decisioni efficaci. 
• Decision Making: prendere decisioni in modo consapevole e strategico. 

 

 

A seguire, dibattito interattivo 
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SEBASTIANO ZANOLLI 
Un manager atipico, che sceglie un approccio alla 
professione misto di pragmatismo e di sentimento. 
Attualmente è direttore commerciale della Diesel 
per il mercato italiano. Esperto di metodologie di 
vendita e di motivazione, declina queste 
specializzazioni anche attraverso l’attività di 
formazione e di coaching ed ha sviluppato i temi 
relativi al miglioramento delle performance 
individuali e di gruppo 
 

 

FUTURO INEDITO A PROVA DI CAOS: adattarsi alla complessità del 
mondo moderno collaborando 

 
Perché alcune persone sono in grado di correre ultramaratone e altre faticano ad alzarsi dal 
divano? E perché le stesse persone che corrono una ultramaratona nel weekend, in ufficio 
svogliate ti rispondono: “Prenditela tu la risma per la stampante”? La risposta a questa 
domanda si trova nella motivazione che ciascun individuo deve trovare per sé. La domanda 
è quella che ci si deve fare ogni volta che si voglia apportare un concreto cambiamento.  
 

Programma Relazione 

• I nuovi tempi e la possibilità di rimanere rilevanti 
• L’abilità di costruirsi alternative 
• La collaborazione e l’alleanza come chiavi di un futuro sereno 
• Scoprire l’armonia delle tensioni 
• Le basi della progettualità 

 
 

A seguire, dibattito interattivo 
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